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Disposem ja de cert nombre d'aportacions que plantegen la necessitat d'abordar 
el treball de les dones consideran! aquest treball tant en la seva vessant 
productiva (orientada cap a la producció de béns pel merca!) , com reproductiva 
(orientada cap al conjunt d'activitats que suposa la reproducció de la for<:ta de 
treball). 

Aquesta necessitat sorgeix principalment per tal de superar els límits que les 
explicacions convencionals plantegen en l'analisi de la situació de les dones al 
merca! de treball. Unes explicacions aparentment asexuades pero que 
reflecteixen !'óptica masculina de participació a l'activitat productiva. 

En aquesta línia es situa el model d'analisi que hem anomenat de 
producció/reproducció. Un model que pretén copsar la situació al treball d'ambdós 
sexes, partint de les desigualtats de genere i de classe que de tal situació se'n 
deriva, i que té en el concepte de doble presencia (Balbo, 1979), una eina útil per 
expressar la manera com les persones, majoritariament dones, aborden la seva 
participació a !'esfera productiva. 

Una de les dificultats per tirar endavant amb aquest model i per precisar el 
concepte de doble presencia, és el relatiu desconeixement de la lógica interna del 
treball de la reproducció i el relatiu desconeixement sobre com la interrelació entre 
producció i reproducció es concreta en un context social específic. 

En aquesta preocupació s'ubica l'analisi sobre el treball de la reproducció dut a 
terme en el marc d'una investigació més amplia sobre les transformacions en el 
treball i en la vida quotidiana, realitzat pel grup d'Estudis sobre la Vida Quotidiana 
i el Treball -QUIT- del Departament de Sociología de la UAB i financ,at per la 
Direcció General de Ciencia y Tecnología -DGCYT-. Els resultats d'aquesta analisi 
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específica sobre el treball de la reproducció formen part de la meva Memoria de 
Doctorat, i constitueixen un deis eixos de la tesi doctoral en curs. 

A més a més, d'aquest objectiu general, es pretenia copsar la heterogene"i"tat i la 
desigualtat presents no només entre homes i dones, sinó també entre les própies 
dones, pel que fa a la seva participació al treball i, en concret, al treball de la 
reproducció. L'analisi, per tant, anava adre<;ada a tots dos sexes i no solament a 
les dones com sol succeir. 

Concretament, vam entrevistar cent noranta-una persones representatives d'uns 
tipus previament constru'i'ts, segons la seva posició objectiva a l'entrellat 
producció/reproducció/"temps lliure", amb la informació que disposavem de 
l'Enquesta Metropolitana de Barcelona de 1990 (basicament disponibilitat horaria 
a cada una de les situacions esmentades). Les entrevistes van ser realitzades 
mitjan<;ant un qüestionari tancat. S'interrogava sobre qui real itzava quines 
tasques, i sobre que opinaven del treball de la reproducció i de la seva participació 
en aquest treball, a través d'una petita escala de més a menys satisfacció, i de la 
resposta a dos supósits, o escenaris possibles, que finalment !oren els que més 
joc "novedós" van donar. 

Tractant-se d'una primera aproximació, vam fer operatives tres de les dimensions 
que entenem com a basiques dins el treball de la reproducció (infrastructura de la 
llar, atenció a les carregues reproductores i organització del funcionament de la 
llar), tot definint les tasques que també consideraven imprescindibles a cada una 
d'elles. 

Com a hipótesis general, des del punt de vista de la relació entre tots dos tipus de 
treballs, partírem del fet que a nivell macrosocial la relació entre treball productiu i 
treball reproductiu es caracteritza per la desigual manera en que un i altre són 
socialment valorats i percebuts. De tal manera que mentre el treball productiu és 
l'eix privilegiat d'organització i diferenciació socials, el treball reproductiu es situa 
entre la invisibi litat i la naturalització: invisibilitat, es no entendre's ni mesurar-se 
com a treball; naturalització en entendre's que correspon a les dones en !unció del 
seu sexe biológic. Mentre que a nivell microsocial, la relació entre tots dos treballs 
es concreta en l'hegemonia de l'organització i deis temps de la producció, de tal 
manera que tendeixen a fer incompatible la presencia en un i altre treba/1. Així 
que, per exemple, el moment de consolidació de la participació a la producció 
coincideix amb un deis moments més intensos del treball de la reproducció, com 
és el de la formació de la família. 

Des del punt de vista de les presencies/absencies en el treball, consideraven que 
les dones realitzen centralment el treball reproductiu de la mateixa manera que els 
homes realitzen centralment el treball productiu. 

Per tan!, en cas que les dones real itzin un treball productiu han de fer compatible 
aquest treball amb el treball de la reproducció, la qual cosa les condueix a afrontar 
toles dues activitats des de la perspectiva de la doble presencia. Pels homes, la 
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seva possible participació al treball reproductiu es realitzara sota la perspectiva 
d"'ajuda", subordinada al treball de la producció. 

Des del punt de vista de les característiques de les tasques, donat que els ritmes 
del treball de la producció i els ritmes del treball de la reproducció tendeixen a ser 
incompatibles, les presencies/absencies d'homes i dones al treball reproductiu 
estan relacionades amb la major o menor quotidianitat de les tasques i amb la 
seva major o menor rigidesa en relació als ritmes deis altres membres de la llar. 
Les tasques més quotidianes i més rígides seran realitzades principalment per les 
dones. 

Finalment, considerarem que los quina tos la situació a producció/reproducció, les 
dones sempre eren les responsables de l'organització del conjunt de tasques que 
inclou el treball de la reproducció. 

Els resultats obtinguts es poden resumir en els següents punts: 

- El "nuc/i dur" del treball de la reproducció: en general les dones són les 
encarregades del treball de la reproducció. Pero en aquesta constatació d'un fet 
ja conegut, hi podem afegir que, efectivament, les tasques més rígides i més 
quotidianes són les que en més proporció fan les dones. 

És a dir, les dones fan gairebé en exclusiva les tasques que més dificulten el fet 
de compaginar el treba/1 de la reproducció amb d'altres activitats. Aquesta 
afirmació és valida, a grans trets, per a totes les dones. És possible, malgrat tot 
introduir algunes matisacions. Així, l'edat, les característiques de la llar, i la 
categoría socioeconómica trenquen l'homogene'itat de les dones. Les dones 
menors de trenta-sis anys, pare/les sense fills i categories mitjanes i a/tes són les 
que menys fan en exclusiva el treba/1 de la reproducció. Ara bé, la reducció de 
treball ve donada per salaritzar aquest treball i no perque sigui compartí! per altres 
membres de la llar. 1, efectivament, l'organització del conjunt del treball de la 
reproducció ésa carrec de les dones. 

- L 'opinió sobre la situació de distribució del treba/1 de la reproducció mostrava 
dues coses d 'interés. Primer, a més a més de confirmar la pauta anterior quant a 
l'edat, etc., es confirma que la carrega reproductora en termes de fill/lles és la 
que diversifica les situacions: en el sentit que la presencia de fills/lles actua en 
contra de la distribució del treba/1 de la reproducció. En aquest sentit, caldria 
matisar també la hipótesi de canvi generacional: aquest canvi es produeix en 
absencia de fill/lles, contrariament al que assenyalen d'altres investigacions. 
Segon, el que mostra, confirmant també el que apareixia en l'analisi sobre 
distribució concreta de les feines, és una sobrevaloració deis homes respecte de 
la seva participació. Aquí es podría apuntar que tal sobrevaloració potser és 
deguda a una tendencia a respondre segons el que es poi considerar socialment 
admissible (actualment, per exemple, certa participació masculina al treball de la 
reproducció). O perque, de tant en tant, els homes no han estat socialitzats pera 
dur a terme aquesta tasca, quan la fan no "naturalitzen" la seva participació. 
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. Finalment, l'analisi deis dos supósits que vam plantejar ens ha proporcional 
informació prou suggeridor. Breument, es tractava que les persones 
entrevistades responguessin a la pregunta sobre quina seria la seva decisió 
respecte de dos moments "punta" de confluencia de treball productiu i treball 
reproductiu: /a cura de les criatures i la cura de les persones grans. Els resultats 
mostren, primer, que homes i dones s'imaginen de manera diferent el treba/1. 
Segon, que el que poi ser el treball de la reproducció del futur, la cura de les 
persones grans, no vol ser assumida per qui més directament n 'és fins ara 
responsable: les actuals mestresses de casa. Tercer, que a l'imaginari de les 
dones ens trobem amb ·Ia doble presencia: volen compaginar producció i 
reproducció. Pero aquest valer compaginar tots dos treballs passa per pagar un 
preu, productivament parlan!: el treball a temps parcial. 
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